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Chambre neuchateloise du commerce
et de l'industrie

Service de prévention et gestion

des conflits internes

Rue de la Serre 4

CP 2012

2001 Neuchatel

REQUETE

Coordonnées du requérant :

NOM, PrENOM &
Entreprise/Nom de employeur @ oo
FONCHON &
AAresse, CP, Vil 1
TelIEPNONE | FaxX: i
Bl .

*coordonnées ou le requérant peut étre contacté directement

Le cas échéant, coordonnées de la ou des autres parties concernées :
qui ne seront contactées qu‘avec le consentement du requérant

NOM, PrNOM & e
FONC I ON & e
AArESSE, CP, VillB™ 1 e e e
T EPNONE [ FaX o e

= 0 = 1]

*coordonnées ou la partie peut étre contactée directement

NOM, PrNOM & e
FONCHION & e
AArESSE, CP, VIllE™ & o e e e
Tl PNONE [ FaX oo e

=0 = 1]

*coordonnées ou la partie peut étre contactée directement




>CcncCl

En cas de parties supplémentaires, veuillez indiquer leurs coordonnées sur une page
distincte.

3. Le cas échéant, coordonnées d'un éventuel représentant (avocat,
mandataire, ...) :

SO I B .
NOM, PrENOM &
REPrESENtANt e & i
AArESSE, CP, VIllE o e
Tl PNONE [ FaX & oo e
EmMall 1 s

En cas de représentants supplémentaires, veuillez indiquer leurs coordonnées sur une page
distincte.

4. Breéve description de la situation de conflit (facultatif) :

5. L'autre partie/les autres parties est-elle/sont-elles informée(s) de la
démarche ?

ouild nonO

6. Des qualités/compétences particuliéres de la personne de confiance/du

médiateur sont-elles souhaitées ? (langue, sexe, etc... ) :



8. Remarques éventuelles :

Date Date

Signature du requérant Signature de I'autre/des autres partie(s)
en cas de requéte commune

Informations :

Les frais du processus jusqua concurrence d'un maximum de trois heures de séance avec
une personne de confiance/un médiateur sont pris en charge par I'employeur.

La requéte peut également étre adressée a la Chambre neuchateloise du commerce et de
I'industrie par :
- Téléphone : 032/ 727 24 27

- Fax: 032/ 727 24 28
- Courriel : conflits@cnci.ch



